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Llamado de Asistenc ta:

Asisten al tercer Comité Institucional de Coordinación de Control lnterno de la vigencia 2023, el
personal citado mediante oficio físico inst¡tuc¡onal "Comité de Gestión 2OZ3 lLC", citado para el 26
de diciembre de 2023 a las 10:00 am

L. Fernondo Cerón Agredo Gerente General-presidente comité
2. Nino Andrés Erozo Gorcia Jet'e División ploneación

3. Froncisco Tulio Arios Gomez lefe División Comercializoción
4. Edith Mileno Cobezos Hurtado Jefe División Administrotivo
5. Juon Gobriel Choux Espoña Jet'e División turídico
6. lvonne Adriono Enriquez S. Jefe Oficino Control lnterno
7 . lnvitodo Corolino Muñoz Sistemo de Gestión de lo Cotidod

De esta manera se abre el comité habiendo Quórum para toma de decisiones, también se manda a
llamar al dr Palechor el cual asiste para darle la indicación de sustentar ante junta directiva el
cumplimiento del Decreto 1265 del 20 de septiembre de 2008
Se Socializó:

1. GESTION DE INFORMES:

Los informes se publican en la pagina web de la Industria Licorera del cauca, dándole
cumplimento al requisito de Ley de Transparencia y el Derecho de Acceso a la lnformación
según la L7l2 de 2014 y Normatividad propia de cada informe.
https://www.ilcauca.com/transparencia-y-acceso-aJa-informacion-publica

También se le comunica a cada líder de proceso responsable según el tema del informe, al
correo instituclona l.
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2. Estado de Hallazgos, STSTEMA DE GESTTON DE LA CALTDAD SGCZO22

se evidenció un total de 48 Hallazgos, de los cuales se trabajaron y se cerraron un total de
47 hallazgos, quedando pendiente un (1) correspondiente al proceso de Direccionam iento
lnstitucional.

3. Estado de Hallazgos, SISTEMA DE GESTTON DE CALTDAD VtGENCtA 2023

seguimiento: oficio Radicado No. 1712 del 10 octubre del 2023, Asunto. soticitud de
avance a las acciones correctivas formato FOGC03.

lnforme Radicado No. 1737 del 13 de octubre

@

l4nolo8ía de la comunicacióñ y

Oivisióñ Admini5t.¿tiv¿
Gestióñ de ¡a Calid¿d

O¡.6.ioñ.miento lnstiruc¡oñal

Niño Añdrés Era¿o

Alberto tl¡ecer pelachar
lúan M¡ñuel Seaurá
Elica Añdrea PerlBzá
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4. Esta do de hallazgos, EN EL ENTE DE CONTROL CONTRALORTA AUD|TORtA FTNANCTERA y D E

GESTION VIGENCIA 2020

Seguimiento: Se evidencio durante la vigencia un total 35 hallazgo de los cuales se cierran 34
hallazgo para un porcentaje del cumplimento del 97%; queda en ejecución un hallazgo del
proceso administrat¡vo relacionado a continuación:
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4. No 3. rrndr.cr. d. trqúldaatóñiiaa
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C(>NTRACTTJAL. Añ¡f.gIO 84. -'ACUIfA(,ES Y
OEBERES OE IOS SUPERVISORES Y LOS
¡ Nt€awENToREs". R-.olu.tóñ a26s d.l 2l, d.
..pi¡.ñb.. d. 2o17..ñ¡r¡d. ,'o. t. t6durr.i.
LIco¡.r. d.l C.uá, .ñlcvlo .ú.d.rt¡.rñ6
cu.É6. ssp.tu¡rtóñ y/o t.r.r.ñtq¡..
R.tolúclén No. o1265 d.t 2o d. r.pr¡ñb..
d.2017, eptrulo xt -€t.p. po.t Goaiñ.rs.t.
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5 Estado de hallazgos, AUDITORIA FTNANCTERA Y DE GESTION VtGENCtA 2022

5e evidenció un total de 17 Hallazgos en informe preliminar, de los cuales se presentó el

derecho de contradicción retirando cinco (5) No conformes por el ente de control, quedando

un total de doce (12) hallazgos def¡n¡t¡vitos.

Seguim¡entos, Oficio No. 77].L del 10 octubre del 2023, Oficio No. 1895 y 1897 del 21 de
noviembre del 2023, Oficio No. 2133 del 79-72-2023 env¡ado a cada uno de los jefes

responsables.

De los doce (12) hallazgos se evidencia un avance del25% a la fecha.

6. Presentación de lnformes de Ley vigenc¡a 2023

La oficina de Control lnterno, ha enviado a los correos inst¡tucionales de cada uno de los
líderes de proceso.

FOC|O3 Formato Plan Anual de Presentación lnformes de Ley.
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Compromiso:

1 El gerente solicita sea llamado al Dr Alberto Palechor para que realice la proyección del
documento que se debe dar cumplimiento al Decreto 1299 del 22 de abril de 200g, donde
se debe proyectar la presentac¡ón ante la Junta D¡rectiva de la creación El Departamento
de Gestión Ambiental - DGA - por ser una empresa lndustrial, cuyo objeto es establecer e

implementar acciones encaminadas a dirigir la gestión amb¡ental; ya está radicada ante
talento humano la necesidad de la creación del departamento ambiental por parte de la
oficina de planeación y de producción.

También le refiere a la dra Milena sea ingresado como orden del día o bien se toque en los temas
de propos¡ciones y varios. A lo que la dra Milena contesta que también se puede presentar la
modificación del orden del día, el mismo día de la junta.

Prooosi crones v vanos:

se solic¡ta el cumplimiento de envíos de las evidencias de los hallazgos ante la contraloría g"n"rrt I

el cauca, ya que se deberá subir planes de mejoramiento antes del 10 de enero de 2023, cuyas
etas van todas proyectadas antes del 31 diciembre de 2023

En ef mes de enero de 2024 se sol¡citara evidencias de los hallazgos internos para empezar a
errarlos antes de que arranque nuevo ciclo de auditorías en abril de 2024.

Ptoyecló, Rev ¡ só : lvon ne Adiana Enriquez
Jete OÍ¡c¡na Control lntemo
Sacretada Com¡té CCt

3

5

Responsables Firma

Fernando Cerón Agredo Presidente Comité tnstitucional
Coordinador de Control lnterno

lvonne Adriana Enriquez
Santacruz

Seretar¡a Técnica Comité
lnstitucional
Coordinador de Control lnterno
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AcrA DE Reu¡,¡lótrt
Acta No. 003 2023

Fech a

Día Mes

26 L2 2023

T¡po de Reunión corvltÉ rrrrsrrructoNAL DE cooRDtNActoN DE coNTRoL tNTERNo

Hora: 10:00 am 11:00 am Próxima
Reunión

Día Mes Año

Lugar: Sala de Juntas Gerencia ILC 2023

INTEGRANTES Asistió

No. CARGO NOMBRE si No FIRMA 0
Gerente General-Presidente com¡té Fernando Cerón Agredo

2 Jefe División Financiera Elica Andrea Perlaza Serna

j

3 Jefe D¡v¡sión Planeación Nino Andrés Erazo Ga rcía
)( ñ\ A lb,É

4 Jefe Div¡sión Producción Jaime Humberto Mendoza Ch I
5 Jefe D¡visión Comercia lización Francisco Tu lio Arias Gómez

Jefe D¡v¡s¡ón Administrat¡va Ed¡th Milena Cabezas Hurtado 4
7 Jefe División J uríd¡ca Juan Gabriel Chaux España

8 Jefe Oficina Control lnterno lvonne Adriana Enríquez S. 1/
INVITADOS

9 Jefe Sección Contabil¡dad y presu uesto
Jefe Sección Talento Humano Alberto Pa lechor

11. Profesiona I Un¡vers¡ta r¡a Almacén Hermes Delgado

13 Profesional Universitaria control del
ca lidad

Carolina Solano

Año
COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO
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Vanessa lriarte Valdés


